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KETERBUKAAN INFORMASI 

DIREKSI DAN DEWAN KOMISARIS PERSEROAN, BAIK SECARA SENDIRI-SENDIRI 
MAUPUN BERSAMA-SAMA, BERTANGGUNG JAWAB SEPENUHNYA ATAS 
KEBENARAN DAN KELENGKAPAN INFORMASI SEBAGAIMANA DIUNGKAPKAN DI 
DALAM KETERBUKAAN INFORMASI INI DAN SETELAH MELAKUKAN PENELITIAN 
SECARA SEKSAMA, MENEGASKAN BAHWA INFORMASI YANG DIMUAT DALAM 
KETERBUKAAN INFORMASI INI ADALAH BENAR DAN TIDAK ADA FAKTA PENTING 
MATERIAL DAN RELEVAN YANG TIDAK DIUNGKAPKAN ATAU DIHILANGKAN 
SEHINGGA MENYEBABKAN INFORMASI YANG DIBERIKAN DALAM KETERBUKAAN 
INFORMASI INI MENJADI TIDAK BENAR DAN/ATAU MENYESATKAN. 

 
 
 
 
 
 

PT FORTUNE MATE INDONESIA TBK 
(“Perseroan”) 

Kegiatan Usaha 
Bidang Property 

Alamat Kantor Pusat 
Gedung Gozco, Lantai 3 

Jl. Raya Darmo No:54-56 , Surabaya 60265 Telp. +62 31 5612818 Fax. +62 31 5620968 
www.fmiindo.com 

KETERBUKAAN INFORMASI INI DITERBITKAN DALAM RANGKA RENCANA 
PERSEROAN UNTUK MEMBAGIKAN SAHAM BONUS YANG BERASAL DARI 
KAPITALISASI SALDO LABA SEBAGAIMANA DIMAKSUD DALAM PERATURAN 
OTORITAS JASA KEUANGAN NO. 27/POJK.04/2020 TENTANG SAHAM BONUS 

 (“POJK 27/2020”) 

Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan (RUPST)  Perseroan akan diselenggarakan pada  
tanggal 23 Juni 2023 di Gedung Gozco Lantai 5 

Jl. Raya Darmo No:54-56 Surabaya 60265  . 
Keterbukaan Informasi diterbitkan di Surabaya pada tanggal 15 Mei 2023 

 

PENDAHULUAN 

 
IKHTISAR LAPORAN KEUANGAN PERSEROAN 
 
Ikhtisar Laporan Keuangan Perseroan untuk tahun yang berakhir  pada tanggal 31 Desember 
2022 dikutip dari Laporan Keuangan Perseroan telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik 
Supoyo, Sutjahyo, Subyantara & Rekan sesuai Laporan Nomor: 00052/3.0417/AU.1/05/1151-
1/1/III/2023 tanggal 29 Maret 2023 dan komparasi periode sebelumnya telah diaudit oleh 
auditor independen lain yarg menyatakan opini wajar tanpa pengecualian denqan nomor 
laporan : 00007/3.0275/AU.1/03/0957-1/1/IV/2022 tanggal 25 April 2022, disajikan dalam 
juta rupiah,  sebagai berikut : 
 

Laporan Laba (Rugi) Tahun 2022 Tahun 2021 

o  Pendapatan 52.372 52.738 

o  Laba bersih 17.294 8.562 

o  Laba Konprehensip 16.981 10.515 

   

http://www.fmiindo.com/
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Posisi Keuangan Per 31-12-
2022  

Per 31-12-
2021  

o  Total Aset 752.866 869.030 

o  Liabilitas 100.868 233.332 

o  Ekuitas 651.998 635.698 

 
RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS 
 
Perseroan merencanakan penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan untuk 
tahun Buku 2022 yang akan diselenggarakan pada tanggal 23 Juni 2023 dengan salah satu 
agendanya meminta persetujuan Pemegang Saham Perseroan untuk melakukan pembagian 
Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi sebagian Saldo Laba yang belum ditentukan 
penggunaanya per tanggal 31 Desember 2022.   
 
Dengan pembagian saham bonus, diharapkan pertumbuhan kinerja dan aset Perseroan akan 
seiring dengan pertumbuhan modal disetor dan pertumbuhan saham beredar yang 
manfaatnya dapat dirasakan oleh para Pemegang saham Perseroan.  
 
Dengan dilaksanakannya Pembagian Saham Bonus kepada seluruh pemegang saham 
Perseroan, diharapkan akan dapat meningkatkan likuiditas saham Perseroan yang pada 
akhirnya dapat meningkatkan kinerja perdagangan saham Perseroan di PT Bursa Efek 
Indonesia (BEI) 
 
Rencana pembagian saham bonus seperti dijelaskan dibawah. 
 

RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS 

 
PENJELASAN MENGENAI SUMBER DAN NILAI DARI KAPITALISASI MODAL YANG 
MENJADI SAHAM BONUS 
 
Seperti diinformasikan diatas bahwa sumber kapitalisasi modal yang menjadi saham bonus 
yaitu sebagian saldo laba yang belum ditentukan penggunaannya. Ekuitas Perseroan dikutip 
dari Laporan Posisi Keuangan Perseroan per tanggal 31 Desember 2022 sebagai berikut : 
 

Ekuitas Per 31-12-2022  Per 31-12-2021  

o  Modal Ditempatkan & disetor, Terbagi atas 
2.721.000.000 saham nominal Rp.100 per saham 

272.100 272.100 

o  Tambahan modal disetor (2.965) (2.965) 

o  Selisih nilai transaksi restrukturisasi entitas  
sepengendali   

550 550 

o  Selisih kurs setoran modal 456 456 

o  Selisih transaksi perubahan ekuitas Entitas  anak  (119) (119) 

o  Penyesuaian atas pengukuran kembali 4.783 5.097 

o  Laba belum terealisasi atas perubahan nilai wajar 
aset 

- 681 

o  Ekuitas Lainnya  175 175 

o  Saldo laba   

    o  Ditentukan Penggunaannya 3.000 3.000 

    o  Belum Ditentukan Penggunaannya 373.732 356.437 

o  Kepentingan non Pengendali 286 286 

Total ekuitas 651.998 635.698 
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Dari jumlah saldo laba yang belum ditentukan penggunaannya sebesar Rp 373.732 juta, 
direncanakan akan dibagikan sebagai saham bonus paling banyak sebesar Rp. 370.000 juta  
(tiga ratus tujuh puluh miliar rupiah) 
 
RASIO PEMBAGIAN SAHAM BONUS 
 
Permodalan Perseroan berdasarkan akta Pernyataan Keputusan Rapat (PKR) Nomer: 5 
tanggal 02 Mei 2008 oleh Notaris  Wachid Hasyim, SH,Notaris Surabaya yang telah 
mendapat pengesahan dari Menteri Kehakiman & HAM dengan nomor SK: AHU-
53105.AH.01.02.Tahun 2008  tanggal 20 Agustus 2008 yaitu modal dasar sebanyak 
4.400.000.000 saham nominal Rp 100 per saham atau nilai Rp.440 Milyar.  Sebagian dari 
modal dasar ini telah ditempatkan dan disetor penuh sebanyak 2.721.000.000 saham 
nominal Rp.100 per saham atau nilai Rp.272,10 Milyar, atau tersedia modal saham dasar 
saham yang belum ditempatkan sebanyak 1.679.000.000 saham dengan nominal Rp 100 per 
saham, atau total nilai sebesar Rp.167,90 Milyar. Saham bonus yang akan ditempatkan akan 
diambil dari sisa modal dasar saham yang belum ditempatkan.   
 
Sesuai penjelasan diatas, saham bonus akan dibagikan berasal dari kapitalisasi saldo laba 
yang belum ditentukan penggunaannya, dan saham yang akan dibagi hanya satu macam 
yaitu nominal Rp.100 per saham, karenanya, tidak perlu ada informasi ratio pembagian 
saham bonus yang perlu diungkapkan.  
 
DASAR PENETAPAN HARGA YANG DIGUNAKAN SEBAGAI DASAR PEMBAGIAN 
SAHAM BONUS 
 
Harga penerbitan Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Saldo Laba dilakukan dengan 
menggunakan harga penutupan perdagangan saham Perseroan di Bursa Efek Indonesia 1 
(satu) hari sebelum pelaksanaan Rapat Umum Pemegang Saham yang menyetujui rencana 
pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Saldo Laba sebagaimana diatur 
dalam pasal 8 huruf b POJK No. 27/2020. 
 
PERLAKUAN PAJAK ATAS SAHAM BONUS YANG MERUPAKAN DIVIDEN SAHAM, 
BAIK PENGARUHNYA PADA PARA PEMEGANG SAHAM MAUPUN PADA 
PERUSAHAAN TERBUKA 
 
POJK 27/2020 Pasal 1 ayat 5 menjelaskan yang dimaksud dengan Saldo Laba adalah 
akumulasi hasil usaha periodik setelah memperhitungkan pembagian dividen dan koreksi 
laba rugi periode lalu. Selanjutnya, POJK 27/2020 Dalam Pasal 1 ayat 7 menyebutkan bahwa 
Dividen Saham adalah bagian laba yang dibagikan kepada pemegang saham dalam bentuk 
saham. Sesuai Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1983 tentang Pajak Penghasilan Pasal 4 ayat 
(1) huruf g sebagaimana telah mengalami beberapa kali perubahan dan terakhir diubah 
dengan Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2021 tentang Harmonisasi Peraturan Perpajakan 
(“UU Pajak Penghasilan”), dividen dengan nama dan dalam bentuk apapun merupakan 
penghasilan sebagai objek pajak penghasilan bagi yang menerimanya. 
 
Namun bagi Pemegang Saham Perseroan berupa orang pribadi maupun badan, dalam negeri 
maupun asing, sepanjang dividen  tersebut diinvestasikan di wilayah Negara Kesatuan 
Republik Indonesia dalam jangka waktu tertentu dan/atau badan dalam negeri yang 
menerima Dividen Saham, tidak dikenakan Pajak Penghasilan, sesuai dengan adanya pasal 4 
ayat (3) huruf f butir 1 UU Pajak Penghasilan. 
 
Perseroan telah mengatur jadwal pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi 
Saldo Laba atau Dividen Saham dengan memperhatikan ketentuan dan peraturan Bursa Efek 
Indonesia terkait dengan penentuan tanggal Daftar Pemegang Saham yang berhak 
(recording date).  
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PROSEDUR ADMINISTRATIF YANG BERKAITAN DENGAN PEMBAGIAN SAHAM 
BONUS 
 
Dalam hal Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan menyetujui usulan pembagian Saham 
Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Saldo Laba, maka pelaksanaan pembagian Saham Bonus 
akan dilakukan dengan prosedur dan tata cara sebagai berikut: 

 
1. PRAKIRAAN JADWAL WAKTU 

 

 
No Kegiatan Jadual 

 1 RUPS 23 Juni 2023 

 2 Ringkasan risalah 27 Juni 2023 

 3 Pengumuman jadual 27 Juni 2023 

 4 Cum dividen di Pasar Reguler dan Negosiasi 04 Juli 2023 

 5 Ex dividen di Pasar Reguler dan Negosiasi 05 Juli 2023 

 6 Recording date yang berhak atas dividen 06 Juli 2023 

 7 Permohonan pencatatan 18 Juli 2023 

 8 Pembagian saham bonus 27 Juli 2023 

 
2. PEMEGANG SAHAM YANG BERHAK 

 
Pemegang Saham yang berhak untuk mendapatkan Saham Bonus yang berasal dari 
kapitalisasi Saldo Laba adalah Pemegang Saham yang tercatat pada Daftar Pemegang 
Saham Perseroan pada tanggal 06 Juli 2023 (recording date). 

 
3. PEMBULATAN 
 

Bilamana Pemegang Saham mendapatkan Saham Bonus dalam bentuk pecahan (tidak 
mencapai satuan lembar saham), maka akan dilakukan pembulatan ke bawah dan 
pecahan tersebut tidak akan diterbitkan. 

 
4. PENDISTRIBUSIAN SAHAM BONUS 
 

Saham Bonus akan didistribusikan melalui rekening efek pada sub rekening efek atas 
nama Pemegang Saham seperti tercatat di PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI),  
pada tanggal 27 Juli 2022. 

 

RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM 

 
Rencana Pembagian Saham Bonus akan dimohonkan persetujuan pada Rapat Umum 
Pemegang Saham, sebagaimana diatur dalam POJK 27/2020 dan peraturan lainnya di bidang 
pasar modal. Perseroan akan meminta persetujuan tersebut pada RUPST tanggal 23 Juni 
2023.  
 
Apabila RUPS tidak menyetujui usulan yang akan diajukan, maka seluruh informasi dalam 
keterbukaan informasi ini dianggap tidak ada dan rencana pembagian Saham Bonus tidak 
dapat dilaksanakan. 
 
Memenuhi ketentuan POJK 27/2020, Perseroan telah menyampaikan informasi kepada OJK 
sehubungan dengan rencana pembagian Saham Bonus melalui surat Perseroan No.29/FMI –
CS/V/2023 tertanggal 8 Mei 2023. 



5  

 
Perseroan telah melakukan Pengumuman RUPS melalui situs web Perseroan , platform 
eASY.KSEI dan situs web Bursa Efek Indonesia www.idx.co.id pada tanggal 15 Mei 2023, 
Panggilan RUPS akan diumumkan melalui media yang sama pada tanggal 30 Mei 2023, 
RUPST akan diselenggarakan pada: 
 

Hari/tanggal: Jumat, 23 Juni 2023 
Waktu: 14.00 wib - selesai 

Tempat: Gedung Gozco Lantai 5, 
Jl. Raya Darmo No:54-56 Surabaya 60265 

 
Dengan salah satu Mata Acara Rapat : 

Persetujuan pembagian dividen saham dari laba yang belum ditentukan 
penggunaanya. 

 
Rapat dapat diselenggarakan bilamana dihadiri lebih dari 1/2 (satu perdua) bagian dari 
jumlah seluruh saham dengan hak suara yang sah yang telah dikeluarkan Perseroan dan 
disetujui lebih dari 1/2 (satu perdua) dari jumlah suara yang dikeluarkan dengan sah dalam 
Rapat. 
 

  INFORMASI TAMBAHAN  
 
Apabila Pemegang Saham Perseroan membutuhkan informasi secara lengkap mengenai 
Saham Bonus, dapat menghubungi Perseroan pada setiap hari dan jam kerja pada alamat 
dibawah ini: 

 
Corporate Secretary 

PT Fortune Mate Indoensia Tbk 
Gedung Gozco Lantai 3, 

Jl. Raya Darmo No:54-56 Surabaya 60265 
Email : corsec@fmiindo.com 

www.fmiindo.com 
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INFORMATION DISCLOSURE 

THE COMPANY'S BOARD OF DIRECTORS AND BOARD OF COMMISSIONERS, EITHER ALONE 
OR JOINTLY, ARE FULLY RESPONSIBLE FOR THE CORRECTNESS AND COMPLETENESS OF 
THE INFORMATION AS REVEALED IN THIS INFORMATION DISCLOSURE AND AFTER 
CONDUCTING CAREFUL RESEARCH, CONFIRM THAT THE INFORMATION CONTAINED IN 
THIS INFORMATION DISCLOSURE IS TRUE AND THERE ARE NO IMPORTANT, MATERIAL 
AND RELEVANT FACTS THAT ARE NOT DISCLOSED OR Omitted THAT CAUSE THE 
INFORMATION PROVIDED IN THIS DISCLOSURE OF INFORMATION TO BE INCORRECT 
AND/OR MISLEADING. 

 
 
 
 
 
 

PT FORTUNE MATE INDONESIA TBK 
(“Company”) 

Business activities 
Property Developer 

Head Office Address 
The Gozco Building, Level 3 

Jl. Raya Darmo No:54-56 , Surabaya 60265 Tel. +62 31 5612818 Fax. +62 31 5620968 
www.fmiindo.com 

THIS DISCLOSURE OF INFORMATION IS PUBLISHED IN THE FRAMEWORK OF 
THE COMPANY'S PLAN TO DISTRIBUTE BONUS SHARE FROM THE 

CAPITALIZATION OF RETAINED EARNINGS AS SPECIFIED IN THE FINANCIAL 
SERVICES AUTHORITY REGULATION NO. 27/POJK.04/2020 CONCERNING 

BONUS SHARE 

(“POJK 27/2020”) 

The Company's Annual General Meeting of Shareholders (AGMS) will be held on 
June 23, 2023 at the 5th Floor of the Gozco Building 

Jl. Raya Darmo No: 54-56 Surabaya 60265 . 
Disclosure of Information published in Surabaya on 15 May 2023 

 

PENDAHULUAN 

 
SUMMARY OF THE COMPANY'S FINANCIAL STATEMENTS 
 
Summary of the Company's Financial Statements for the year ending December 31, 2022 
quoted from the Company's Financial Statements which have been audited by the Public 
Accounting Firm Supoyo, Sutjahyo, Subyantara & Rekan according to Report Number: 
00052/3.0417/AU.1/05/1151-1/1 /III/2023 dated March 29, 2023 and the comparison of the 
previous period has been audited by another independent auditor who expressed an 
unqualified opinion with report number: 00007/3.0275/AU.1/03/0957-1/1/IV/2022 dated 
April 25 2022, presented in million rupiah, as follows: 
 

Income Statement Year 2022 Year 2021 

o  Sales Income 52.372 52.738 

o  Net Profits 17.294 8.562 

o  Comprehensive profits 16.981 10.515 

http://www.fmiindo.com/
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Posisi Keuangan As 
31-12-2022 

As  
31-12-2021  

o  Total Assets 752.866 869.030 

o  Liabilities 100.868 233.332 

o  Equity 651.998 635.698 

 
BONUS SHARE DISTRIBUTION PLAN 
 
The Company plans to hold an Annual General Meeting of Shareholders for the 2022 Fiscal 
year which will be held on June 23, 2023 with one of the agendas asking for the approval of 
the Company's Shareholders to distribute Bonus Shares originating from the capitalization of 
a portion of Retained Earnings that has not been determined for use as of December 31, 
2022. 
 
With the distribution of bonus shares, it is expected that the growth in performance and 
assets of the Company will be in line with the growth in paid-in capital and growth in 
outstanding shares, the benefits of which can be felt by the Company's shareholders. 
 
By implementing the Distribution of Bonus Shares to all of the Company's shareholders, it is 
hoped that it will be able to increase the liquidity of the Company's shares which in turn can 
improve the trading performance of the Company's shares on the Indonesia Stock Exchange 
(IDX). 
 
The bonus share distribution plan is as described below. 
 

BONUS SHARE DISTRIBUTION PLAN 

 
EXPLANATION OF THE SOURCE AND VALUE OF CAPITALIZATION INTO BONUS 
SHARES 
 
As informed above, the source of capital capitalization which becomes bonus shares is a 
portion of retained earnings that has not been determined for use. The Company's equity is 
quoted from the Company's Financial Position Report as of December 31, 2022 as follows: 
 

Equity Per 31-12-2022  Per 31-12-2021  

o  Issued & fully paid-up, divide 2.721.000.000 shares 
with par value Rp.100 per share 

272.100 272.100 

o  Additional paid in capitals (2.965) (2.965) 

o  Difference of restructurings transaction value in the 
parent entity   

550 550 

o  Foreign exchange paid in capital 456 456 

o  Difference of equity transaction change in 
subsidiary entity 

(119) (119) 

o  Adjustments in re-measurements 4.783 5.097 

o  Unrealized profits in fair value assets change - 681 

o  Others equity  175 175 

o  Retain Earning   

    o  Appropriated 3.000 3.000 

    o  Un-appropriated 373.732 356.437 

o  Non-controlling interests 286 286 

Total equity 651.998 635.698 
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Out of the unappropriated retained earnings of IDR 373,732 million, it is planned to be 
distributed as bonus shares at a maximum of IDR. 370,000 million (three hundred seventy 
billion rupiah) 
 
BONUS SHARE DISTRIBUTION RATIO 
 
The Company's capital based on the Deed of Statement of Meeting Resolutions (PKR) 
Number: 5 dated 02 May 2008 by Notary Wachid Hasyim, SH, Notary Surabaya which has 
received approval from the Minister of Justice & Human Rights with SK number: AHU-
53105.AH.01.02.Tahun 2008 dated August 20, 2008, namely authorized capital of 
4,400,000,000 shares with a nominal value of IDR 100 per share or a value of IDR 440 
billion. Part of this authorized capital has been issued and fully paid up to 2,721,000,000 
shares with a nominal value of Rp. 100 per share or a value of Rp. 272.10 billion, or 
available basic share capital that has not been issued as many as 1,679,000,000 shares with 
a nominal value of Rp. 100 per share , or a total value of IDR 167.90 billion. The bonus 
shares to be issued will be taken from the remaining authorized share capital that has not 
been issued. 
 
According to the explanation above, bonus shares will be distributed based on capitalization 
of retained earnings that have not been determined for use, and only one type of shares will 
be distributed, namely a nominal value of IDR 100 per share. 
 
BASIS FOR DETERMINING THE PRICE USED AS THE BASIS FOR THE 
DISTRIBUTION OF THE BONUS SHARE 
 
The issuance price of Bonus Shares originating from the Capitalization of Retained Earnings 
is carried out using the closing price of the Company's stock trading on the Indonesia Stock 
Exchange 1 (one) day before the General Meeting of Shareholders which approves the plan 
for the distribution of Bonus Shares originating from the Capitalization of Retained Earnings 
as stipulated in article 8 letter b POJK No. 27/2020. 
 
TAX TREATMENT OF BONUS SHARE WHICH ARE SHARE DIVIDEND, BOTH ITS 
EFFECT ON SHAREHOLDERS AND PUBLIC COMPANIES 
 
POJK 27/2020 Article 1 paragraph 5 explains what is meant by Retained Earnings is the 
accumulation of periodic business results after calculating dividend distribution and 
correction of profit and loss for the past period. Furthermore, POJK 27/2020 in Article 1 
paragraph 7 states that share dividends are a portion of profits distributed to shareholders in 
the form of shares. In accordance with Law Number 7 of 1983 concerning Income Tax 
Article 4 paragraph (1) letter g as has been amended several times and most recently 
amended by Law Number 7 of 2021 concerning Harmonization of Tax Regulations (“Income 
Tax Law”), dividends with name and in whatever form constitutes income as an object of 
income tax for those who receive it. 
 
However, for the Shareholders of the Company in the form of individuals or entities, 
domestic or foreign, as long as the dividends are invested in the territory of the Unitary State 
of the Republic of Indonesia within a certain period of time and/or domestic entities that 
receive Share Dividends, are not subject to Income Tax, in accordance with the article 4 
paragraph (3) letter f point 1 of the Income Tax Law. 
 
The Company has arranged a schedule for the distribution of Bonus Shares originating from 
Capitalized Retained Earnings or Share Dividends by taking into account the provisions and 
regulations of the Indonesian Stock Exchange regarding the determination of the date for 
the List of entitled Shareholders (recording date). 
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ADMINISTRATIVE PROCEDURES RELATED TO THE DISTRIBUTION OF BONUS 
SHARE 
 
In the event that the Annual General Meeting of Shareholders approves the proposed 
distribution of Bonus Shares originating from Capitalized Retained Earnings, then the 
distribution of Bonus Shares will be carried out with the following procedures and 
procedures: 

 
5. ESTIMATE TIME SCHEDULE 

 

 
No Kegiatan Jadual 

 1 GMS (General Meeting of Shareholder) 23 June 2023 

 2 Minute Summary 27 June 2023 

 3 Announcement Schedule 27 June 2023 

 4 Cum dividends in the Regular and Negotiation Markets 04 July 2023 

 5 Ex dividends in the Regular and Negotiation Markets 05 July 2023 

 6 Recording date entitled to dividends 06 July 2023 

 7 Application for registration 18 July 2023 

 8 Distribution of bonus shares 27 July 2023 

 
6. ELIGIBLE SHAREHOLDERS 
 
Shareholders who are entitled to receive Bonus Shares from the capitalization of Retained 
Earnings are Shareholders who are registered in the Company's Register of Shareholders on 
July 6, 2023 (recording date). 
 
7. ROUNDING 
 
If the Shareholders receive Bonus Shares in fractional form (does not reach one share), they 
will be rounded down and the fractions will not be issued. 
 
8. DISTRIBUTION OF BONUS SHARES 
 
Bonus Shares will be distributed through securities accounts in securities sub accounts on 
behalf of Shareholders as registered at PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEI), on 27 
July 2022. 
 

GENERAL MEETING OF SHAREHOLDER 

 
The plan for the Distribution of Bonus Shares will seek approval at the General Meeting of 
Shareholders, as stipulated in POJK 27/2020 and other regulations in the capital market 
sector. The company will seek this approval at the AGMS on June 23, 2023. 
 
If the GMS does not approve the proposal to be submitted, then all information in this 
information disclosure is deemed non-existent and the plan to distribute Bonus Shares 
cannot be implemented. 
 
In compliance with the provisions of POJK 27/2020, the Company has submitted information 
to the OJK regarding the plan to distribute Bonus Shares through the Company's letter 
No.29/FMI–CS/V/2023 dated 8 May 2023. 
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The Company has announced the GMS through the Company's website, the eASY.KSEI 
platform and the Indonesia Stock Exchange website www.idx.co.id on 15 May 2023, the 
Invitation for the GMS will be announced through the same media on 30 May 2023, the 
AGMS will be held on: 
 

Day/date: Friday, June 23, 2023 
Time: 14.00 WIB - done 

Venue: Gozco Building Floor 5, 
Jl. Raya Darmo No: 54-56 Surabaya 60265 

 
With one of the Meeting Agenda: 

Approval of the distribution of share dividends from undetermined profits. 
 

Meetings can be held if attended by more than 1/2 (one half) of the total number of shares 
with valid voting rights that have been issued by the Company and approved by more than 
1/2 (one half) of the number of votes legally issued at the Meeting. 
 

                               ADDITIONAL INFORMATION  
 
If the Company's Shareholders require complete information regarding Bonus Shares, they 

can contact the Company every day and working hours at the address below: 

 

Corporate Secretary 
PT Fortune Mate Indonesia Tbk 

Gozco Building 3rd Floor, 
Jl. Raya Darmo No: 54-56 Surabaya 60265 

Email : corsec@fmiindo.com 
www.fmiindo.com 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


